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专业面试规格化成绩计算办法
1. 将相同专业研究方向的每个面试组专业面试成绩累加后算出平均值（四舍五入，精确到小数点后一位数），然后将该平均值平移至96分。
2. 专业面试规格化成绩=专业面试原始成绩+(96 -平均成绩)，满分为120分。
例如：
A组专业面试成绩平均分为97分，则考分为96分的考生规格化后的成绩为95分；考分为100分的考生规格化后的成绩为99分。
B组专业综合面试成绩平均分为95分，则考分为96分的考生规格化后的成绩为97分，考分为100分的考生规格化后的成绩为101分。
